
       Załącznik   do   Uchwały Nr XXIV/136/04  

       Rady  Miasta  i  Gminy  Dolsk 

       z  dnia 29.12.2004 r.   

 

Gminny  program   profilaktyki 
i  rozwiązywania   problemów   alkoholowych 

na   2005  rok  
  Problemy  wynikające  ze  spożycia  alkoholu   obejmują  swoim  zasięgiem  

całą  populację   naszej  gminy,  dlatego   działania   podejmowane  na  rzecz   zdrowia   

publicznego   powinny  być  skierowane  na  osoby  uzależnione  od  alkoholu,  ich   rodziny 

oraz   młodzież  stojącą  przed  wyborem  stylu  życia. 

  Gminny  Program  Profilaktyki  i  Rozwiązywania  Problemów  Alkoholowych 

daje  możliwość   i  szansę  poprawy   sytuacji  osób   uzależnionych  i  współuzależnionych 

i  zmniejszenie  skutków  spożywania   alkoholu  na  terenie  naszego  miasta  i  gminy. 

  Gminny   Program  Profilaktyki  i  Rozwiązywania  Problemów  Alkoholowych 

obejmuje  w  szczególności: 

 

I. Zwiększenie  dostępności  pomocy   terapeutycznej  i  reehabilitacyjnej  dla   osób 
    uzależnionych      od  alkoholu: 
 

 -  zapewnienie   pomocy  psychologicznej  dla  osób    uzależnionych   oraz   członków  

                 ich    rodzin –  kontynuacja  dyżuru  psychologa 

 

II.  Udzielanie   rodzinom,  w  których  występują  problemy  alkoholowe    
      pomocy  psychospołecznej   i  prawnej,   a  w  szczególności   ochrony   przed   
      przemocą     w  rodzinie:  
 

 1. Wspomaganie  działań    mających  na  celu  pomoc  dorosłym  i   dzieciom  

                 dotkniętych  przemocą   w  rodzinie. 

 2. Pomoc   psychologiczna  i  socjoterapeutyczna  dla  rodzin  osób   uzależnionych 

            3. Pomoc  prawna  dla   osób  z  grup  zwiększonego   ryzyka. 

 4. Udzielanie  pomocy  rodzinom,  w  którym  występują  problemy   alkoholowe 

     poprzez    wspomaganie   działalności  i  współpracę    z  instytucjami, 

                stowarzyszeniami    i   osobami   fizycznymi   w  celu   rozwiązywania  problemów 

                alkoholowych. 

            5. Kierowanie spraw o leczenie odwykowe do biegłego sądowego w przedmiocie  

                uzależnienia  od alkoholu celem wydania opinii i skierowanie sprawy  do sądu.   

 

III. Prowadzenie   profilaktycznej   działalności  informacyjnej,   edukacyjnej  
       i  rekreacyjnej,   w  szczególności  dla  dzieci  i  młodzieży: 
 

 1. Przeprowadzenie  kampanii  profilaktyczno  -  edukacyjnej.           

 2. Edukacja  członków  Komisji  Rozwiązywania  Problemów   Alkoholowych  

                 w  zakresie    profilaktyki   uzależnień.               
 3. Udział   w  ogólnopolskiej  kampanii  „Zachowaj  trzeźwy  umysł”.   

 4. Tworzenie  dzieciom  i  młodzieży  warunków   do  trzeźwego   i  zdrowego   stylu      

       życia   poprzez:  
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  - organizowanie i  dofinansowanie  zajęć  sportowych,        

                       - dofinansowanie  wycieczek  organizowanych  przez  Miejsko-Gminną 
                          Komisję  Rozwiązywania  Problemów  Alkoholowych  w  Dolsku,   

                       -  dofinansowanie    akcji  letniej  i  zimowej    dla   dzieci  

     - dofinansowanie zorganizowanych form wypoczynku,  a w szczególności  

                          pobyt  na  obozach   socjoterapeutycznych.   

5. Promowanie  życia  w  trzeźwości     /  festyny,  konkursy,  turnieje,   imprezy  

    sportowe/       oraz   wspieranie  środowisk  i  postaw  abstynenckich   poprzez 

    współorganizowanie    imprez  środowiskowych. 

6. Współpraca z  radami  sołeckimi   , klubami   sportowymi,  Miejsko – Gminnym 

    Ośrodkiem  Sportu  i  Rekreacji  i  placówkami   oświatowymi.               

 7. Pomoc    w   wyposażaniu   świetlic  środowiskowych  i  organizowaniu wolnego 

               czasu dzieciom  i młodzieży.  

 8. Zakup  sprzętu  umożliwiającego   aktywne   spędzanie  wolnego  czasu  dzieci   

      i  młodzieży. 

 9. Wyposażenie  placówek w  pomoce    i  sprzęt  do  prowadzenia  zajęć 
                terapeutycznych. 

 10. Finansowanie  programów   profilaktycznych  o charakterze  edukacyjnym 

                w placówkach  oświatowych   dla dzieci   i  młodzieży. 

           11.Szkolenie  nauczycieli,  rodziców   i   wychowawców   w  zakresie  profilaktyki  

                 i   uzależnień   wśród   dzieci. 

           12.Szkolenie  poszczególnych  grup  zawodowych  na temat  uzależnień   
                i   przestrzegania   ustawy   o  wychowaniu  w trzeźwości   i   przeciwdziałaniu   

       alkoholizmowi. 

           13.Dofinansowanie  dożywiania dzieci  z rodzin z problemami  alkoholowymi. 

           14.Pokrywanie   innych   kosztów  związanych  z  profilaktyką  i  rozwiązywaniem  

                 problemów  alkoholowych. 

 

IV. Podejmowanie  interwencji   w związku  z  naruszeniem  przepisów  określonych  
      w  art.  13¹   i  15   ustawy  o  wychowaniu  w  trzeźwości  i  przeciwdziałaniu   
      alkoholizmowi    oraz  występowanie  przed  sądem  w  charakterze    
      oskarżyciela   publicznego: 
 

 1. Przeprowadzanie odpowiednich czynności  wyjaśniających,   zmierzających 

                do ustalenia osób dopuszczających  się  naruszenia  przepisów  zabraniających   

                reklamy  i  promocji   napojów  alkoholowych  oraz   zabraniających  sprzedaży 

                i  podawania  napojów alkoholowych osobom, których  zachowanie  wskazuje, 

                że  znajdują  się  w stanie  nietrzeźwości, osobom  do   lat  18,  na kredyt  lub 

                pod zastaw. 

 2. Przeprowadzenie   odpowiedniego  postępowania  pozwalającego  na  zgromadzenie 

                materiałów niezbędnych  do występowania  w w/w  sprawach   przed sądem  

               w  charakterze   oskarżyciela  publicznego.  

 

V. Zasady   wynagradzania  członków  Miejsko – Gminnej   Komisji  Rozwiązywania   
     Problemów   Alkoholowych  w  Dolsku : 
 1.Prowadzenie  działalności   informacyjnej  i  konsultacyjnej: 
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    a/ przyjmowanie  zgłoszeń  od  osób  z  problemem  alkoholowym,  członków   

         ich  rodzin  lub  innych  osób, 

    b/ rozmowy  z  osobą  uzależnioną,  wspóluzależnioną  na  temat  możliwości  

        i  sposobu   leczenia. 

    c/ pełnienie dyżuru  w siedzibie  Komisji, 

    d/ udział  w  posiedzeniach  Komisji. 

          2.Planowanie  i  organizowanie  działań  profilaktycznych  skierowanych  do  

               poszczególnych  grup  wiekowych  i  zawodowych:   

     a/ organizowanie  szkoleń  i  przeprowadzanie   programów  edukacyjnych, 

     b/ kontrole  przestrzegania  warunków  sprzedaży  napojów  alkoholowych  

         i  w  uzasadnionych  przpadkach  wnioskowanie  o  przeprowadzenie 

       weryfikacji   prawdziwości  oświadczeń   o   wysokości   sprzedaży   alkoholu.   

 3. Czynności  i  działania  zmierzające  do   orzeczenia  o  konieczności   

       podjęcia    odwykowego: 

     a/ przyjęcie  wnioski, 

     b/ zebranie  niezbędnych   informacji,  wywiad  środowiskowy,  rozmowy 

                    ze  świadkami. 

     c/ przesłanie  wniosku  i  kompletu  dokumentów  do  właściwego  organu.  

 4. Opiniowanie  wniosków  o wydanie   zezwoleń  na sprzedaż   napojów   

     alkoholowych   o  zgodności  lokalizacji  punktu  sprzedaży  z  uchwałami   

     Rady  Miasta  i  Gminy    Dolsk.  

 5. Organizowanie  i  współorganizowanie  imprez   edukacyjnych,   

      profilaktycznych   i    sportowych    

 6. Wynagrodzenie  za  w/w   zadania  lub  inne  wynikające   z  Gminnego 

     programu   profilaktyki   i  rozwiązywania  problemów    alkoholowych   

     wynosi   185,- zł    miesięcznie  i  ma  formę   umowy  zlecenia.  

 

VI.  Gminny   program  profilaktyki  i  rozwiązywania  problemów   alkoholowych    
       na  rok   2005   realizowany   jest  przez  Ośrodek  Pomocy  Społecznej 
       w  Dolsku. 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



PRELIMINARZ  KOSZTÓW 
WYNIKAJĄCYCH  Z  GMINNEGO  PROGRAMU  PROFILAKTYKI 

I  ROZWIĄZYWANIA  PROBLEMÓW  ALKOHOLOWYCH 
NA  ROK  2005 

 
I. Propagowanie  zdrowego  stylu  życia  wśród   dzieci  i  młodzieży   szczególnie 
   ze  środowisk   zagrożonych  alkoholizmem   oraz   organizowanie  zdrowych   
   i  bezpiecznych   form  spędzania  wolnego  czasu: 
   w  szczególności: 

1. Dofinansowanie  V  Gminnego  Eko-Rajdu : minimalizacja zagrożenia  alkoholizmem 

      -  Szkoła  Podstawowa      Masłowo      650,- zł 

  2.  Dofinansowanie  zajęć sportowych prowadzonych  przez LKS  „Zawisza” 

       dla  młodzieży z  sekcji  trampkarzy  i juniorów młodszych – zajęcia  profilaktyczne: 

 - zakup   sprzętu   i  nagród                1.000,- zł  

 - wynagrodzenie  trenera               1.200,- zł 

 - opłaty  za  przejazdy  na  mecze              1.500,- zł 

3.  Dofinansowanie  zajęć  sekcji  siatkarskiej  chłopców  przy  UKS Dolsk -  zajęcia   

       profilaktyczne: 

 - wynagrodzenie trenera  / umowa  zlecenie/             1.000,- zł  

 - opłata  za  wynajem   sali               2.100,- zł 

 - zakup  sprzętu,  nagród                  400,- zł 

  4. Dofinansowanie  nagrodód -  XI edycja  Biegu  o  Memoriał  M.Stryczyńskiego   -  Szkoła  

      Podstawowa    Dolsk  -  imprezy  bezalkoholowe    700,- zł   

  5. Dofinansowanie  imprez  sportowych  organizowanych  przez    MGOSiR 

      w  Dolsku   /  zakup  nagród/   - promujących zdrowy styl  życia          2.000,- zł   

  6. Dofinansowanie   festynu  sportowego  -  Szkoła   Małachowo                

     /  zakup  nagród/  -  „Nie  bierz  używek to  Twój  wróg”    300,- zł   

  7. Dofinansowanie   imprez  promujących  zdrowy  styl  życia  / zakup  nagród/ 

 - Dzień  Gimnazjalisty                      

- turniej  „Zabawa,  zdrowie  sport”           600,- zł  

  8. Dofinansowanie  imprez  sportowych   organizowanych  przez   

      Szkołę  Podstawową   w  Dolsku    /   zakup  nagród/ - zdrowo  i wesoło  spędzam   

      wolny  czas:    

 - „Powitanie   wiosny”        

 - „Święto   Patrona   Szkoły”       500,- zł  

  9. Dofinansowanie  gminnego  konkursu  - walki  z  nałogami 

     /  organizator :  higienistka  szkolna/      400,- zł  

  10.Dofinansowanie   zakupu  nagród  na  zawody   sportowo- pożarnicze 

       Młodzieżowych  Drużyn  Pożarniczych  - minimalizacja  uzależnień  400,- zł 

  11.Nagrody   w  imprezach   edukacyjnych  ,  profilaktycznych 

      i  sportowych     organizowanych     przez  MGKRPA  w  Dolsku          1.350,- zł  

 

II. Organizowanie  i  dofinansowanie   wypoczynku  dzieci   i  młodzieży 
     z   rodzin  zagrożonych    i    dotkniętych   alkoholizmem: 
    1. Dofinansowanie   półkoloni  zimowych,  letnich ,  obozów  oraz   

        wyjazdów   dzieci w  ramach  współpracy   z  Gminą  Międzylesie           6.000,- zł 

    2. Dofinansowanie   do  wycieczki  organizowanej  przez  MGKRPA             8.500,- zł   
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III.  Zakup   sprzętu  sportowego             3.000,- zł   

 
IV. Dofinansowanie  dożywiania    dzieci  z rodzin   z  problemami 
      alkoholowymi           11.000,- zł 

 

V. Zwiększenie  dostępności   terapii  dla  osób   uzależnionych 
     i   współuzależnionych: 
 
 -  dyżury   psychologa            4.200,- zł 

 

VI. Działalność  profilaktyczna,  edukacyjna  i  informacyjna 
 
      -  materiały  edukacyjne               1.000 - zł   

      -  szkolenia nt. uzależnień,  warsztaty  profilaktyczne        2.000,- zł   

      -  spektakle   dla  młodzieży           1.500,- zł  

      -  kampania  „Zachowaj  trzeźwy  umysł”         1.300,- zł   

 

VII. Świetlice  socjoterapeutyczne  i  środowiskowe 
 

     -  dofinansowanie    świetlicy  w   Rusocinie            500,- zł   

     -  dofinansowanie    świetlicy  w  Lubiatowie           2.000,- zł   

     -  dofinansowanie    świetlicy  w  Masłowie                              500,- zł   

     -  dofinansowanie    świetlicy  w  Mełpinie                 4.000,- zł    

     -  dofinansowanie    świetlicy  w  Mszczyczynie                               300,- zł   

     -  dofinansowanie    świetlicy  przy  OSP  Dolsk                                  800,- zł  

     -  dofinansowanie    świetlicy  w  Drzonku                                  500,- zł    

  

VIII. Działalność   Miejsko- Gminnej  Komisji  Rozwiązywania  Problemów 
         Alkoholowych: 
  
      -  wynagrodzenia  członków  komisji   / umowa  zlecenie/                       16.000,- zł   

      -  składki                   500,- zł  

      -  szkolenia                                    1.000,- zł  

      -  opłaty  pocztowe,  telefon               800,- zł  

      -  delegacje                  300,- zł  

      -  materiały  biurowe                   500,- zł   

      -  usługi ,  naprawy                                     500,- zł    

      -  wyposażenie  siedziby  komisji             500,- zł  

 

 
       Plan  dochodów   -    81.300,- zł          Plan   wydatków     81.300,- zł  
 

 

 


