
 
U z a s a d n i e n i e 

 
 U c h w a ł y XXII/133/08 

 
Rady Miasta i Gminy Dolsk 

 
z dnia 28 maja 2008 r.  

 

 

w sprawie wyraŜenia zgody na wartość jednego punktu w złotych dla jednostek   
                  organizacyjnych Gminy Dolsk. 
 
 

                W dniu 29 kwietnia 2008 r. weszło w Ŝycie rozporządzenie Rady Ministrów  z dnia 

22 kwietnia 2008 r. , zmieniające  rozporządzenie w sprawie zasad wynagradzania 

pracowników samorządowych zatrudnionych w jednostkach organizacyjnych jednostek 

samorządu terytorialnego. 

        Powołane  rozporządzenie wskazuje radę gminy jako organ, w porozumieniu z którym 

pracodawca ustala wartość jednego punktu w złotych, przy uwzględnieniu  swoich moŜliwości 

finansowych. 

      Wartość punktu jest podstawową wielkością słuŜącą do opracowania tabeli miesięcznych 

stawek wynagrodzenia zasadniczego, którą zobowiązany jest sporządzić  pracodawca.   

  Podane w   projekcie uchwały   wartości punktu  zaproponowane zostały przez dyrektorów   

( kierowników)  jednostek organizacyjnych Gminy i umoŜliwiają wdroŜenie zmian płac 

zgodnie  z obowiązującymi  przepisami oraz moŜliwościami finansowym. 

   W tym stanie rzeczy podjęcie uchwały jest uzasadnione.  

 

 

 


